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Дергачівська міська рада

VІІ сесія VІІ скликання

РІШЕННЯ

Від  19 лютого  2016 року
№62

Про умови  оплати праці секретаря 

Дергачівської міської ради 
Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів, Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Законом України «Про державну службу», відповідно до рішення №5 І сесії VІІ скликання Дергачівської міської ради «Про обрання секретаря Дергачівської міської ради» від 20.11.2015р., Положення про преміювання працівників Дергачівської міської ради та Положення про оплату праці працівників Дергачівської міської ради, затверджених рішеннями Дергачівської міської ради, враховуючи висновок постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів Дергачівської міської ради, керуючись Кодексом Законів про працю в Україні, Законом України «Про оплату праці», та статтями 25, 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада –
В И Р І Ш И Л А:
1. Підтвердити з 01.01.2016р. 9 ранг посадової особи місцевого самоврядування секретарю Дергачівської міської ради Бондаренко К.І. та встановити відповідну надбавку за ранг.

2. Здійснювати виплату щомісячної надбавки за вислугу років секретарю Дергачівської міської ради Бондаренко К.І. відповідно до чинного законодавства.
3. Встановити з 01.01.2016р. секретарю Дергачівської міської ради Бондаренко К.І.  надбавку за високі досягнення у праці у розмірі 50% до посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг державного службовця та надбавки за вислугу років.

4. Преміювання з 01.01.2016р. секретаря Дергачівської міської ради Бондаренко К.І. здійснювати у відповідності до Положення про преміювання працівників Дергачівської міської ради щомісячно у розмірі 100% до посадового окладу з урахуванням існуючих доплат та надбавок,  в межах фонду оплати праці та економії фонду оплати праці.

5. Надавати секретарю Дергачівської міської ради Бондаренко К.І. матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань один раз на рік згідно заяви у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати; допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати.

6. Встановити дію даного рішення на поточний бюджетний 2016 рік.

7. Вважати таким, що втратило чинність рішення №26 І сесії VІІ скликання Дергачівської міської ради «Про умови оплати праці секретаря Дергачівської міської ради» від 20.11.2015р.

8. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та  фінансів Дергачівської міської ради.
Дергачівський міський голова
О.В.Лисицький
